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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: GUSTAVO ANDRES ROMERO VELEZ
Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.4598618 de 2023
Periodo: MARZO DE 2023

Supervisor de contrato: ALBETH MARTINEZ VALENCIA
Coordinador ProgramasEspeciales

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
FEBRERO de 2023:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

“A” Impartir formacioén a aprendices en el programa de formacién presencial y
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion.

Durante el mes, se impartio formacion y atencion tecnicopedagogica a las siguientes fichas:

Grado: 11

Ficha: 2498595

IE: Antonio Jose De Sucre
Lugar: Andinapolis - Trujillo
Programa:Tecnico en Sistemas
Fecha: 27/02/2023

Actividad: Programacion de Formacion.
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Grado: 11

Ficha: 2498595

IE: Antonio Jose De Sucre
Lugar: Andinapolis - Trujillo
Programa:Tecnico en Sistemas
Fecha: 13/03/2023
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Grado: 10

Ficha: 2713189

IE: Alfonso Lopez Pumarejo

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

Actividad: Programacion de jornadas de formacion.
Fecha: 21/02/2023
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Grado: 10

Ficha: 2713189

IE: Alfonso Lopez Pumarejo

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

Actividad: Transferencia Tecnicopedagogica a docentes.
Fecha: 07/03/2023

Grado: 11

Ficha: 2503754

IE: Aguaclara

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

Actividad: P_rg ramacion de jornadas de formacion.
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Grado: 11

Ficha: 2503754

IE: Aguaclara

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

AP3-AA1 Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos.
Fecha: 01/03/2023

Grado: 11

Ficha: 2503754

IE: Aguaclara

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

AP3-AA1 Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos.
Fecha: 08/03/2023
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Grado: 11

Ficha: 2503754

IE: Aguaclara

Lugar: Tulua

Programa:Tecnico en Sistemas

Actividad: Atencion Tecnicopedagogica a docentes
Fecha: 15/03/2023

e~

Fecha: 08/03/2023
Grado: 10

Ficha: 2713060
|IE: Eleazar Libreros Salamanca

Lugar: Andalucia

Programa:Tecnico en Sistemas

Actividad: Programacion de jornadas de Formacion
Fecha: 14/03/2023
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“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de
programas y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en Ila
formulacion de proyectos formativos, la elaboracion de planeaciones
pedagoégicas, los instrumentos de evaluaciéon, material de apoyo, y demas
items necesarios para la planeacién y ejecuciéon de la formacién profesional
integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Se participa activamente en reuniones de area u otras, encuentros pedagdgicos,
jornadas de desarrollo curricular y demas, programadas por la coordinacion
académica.

Fecha: 03/03/2023
Descripcion de la actividad desarrollada: Matricula Pendiente, Gestion de
Programas de Formacién, cronograma de acompafiamiento pedagogico entre otras.

Evidencia: Registro fotografico de la reunion y listado de asistencia a la reunion.
| A A 0000 |

IF o ry
| :

OAMIRT T S 1 Dam
Bugna — WValle del Cauca

DO-F-012 VO6



L4
SENA

N

Fecha: 10/03/2023

Descripcion de la actividad desarrollada: Matricula Pendiente, Gestion de
Programas de Formacién, cronograma de acompafiamiento pedagogico entre otras.
Evidencia: Registro fotografico de la reunioén y listado de asistencia a la reunion.

“C” Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos
de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Se iniciara el proceso formativo de los grados 10 de las instituciones asignadas, en
la fase de induccion en la fecha del 16 al 31 de marzo.

Grado: 10

Ficha: 2713223

IE: Central De Bachillerato
Lugar: Jamundi

Fecha: 16 — 23 - 30/03/2023

Grado: 10

Ficha: 2713060

IE: Eleazar Libreros Salamanca
Lugar: Andalucia
Programa:Tecnico en Sistemas
Fecha: 21 - 2803/2023

Grado: 10

Ficha: 2713189

IE: Alfonso Lopez Pumarejo
Lugar: Tulua
Programa:Tecnico en Sistemas
Fecha: 22 - 28/03/2023
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“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le

sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos
Para el presente mes se desarrollaran actividades para esta obligacion
contractual.

Grado: 11

Ficha: 2498595

IE: Antonio Jose De Sucre

Lugar: Andinapolis - Trujillo

Fecha: 26/03/2023

Grado: 11

Ficha: 2503754
IE: Aguaclara
Lugar: Tulua
Fecha: 29/03/2023

“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas
por la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formaciéon
Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del
instructor

Durante el mes objeto de contrato se hace presencia en las instituciones educativas
asignadas (IE GIMNASIO DEL DAGUA) para la recoleccién y correccion de la
documentacion para su correcta entrega:

Fecha: 06/03/2023
Técnico en Sistemas
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“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y
resultados obtenidos.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

“G” Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la
participacion de los mismos en dichas actividades

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios
solicitados, asi como del informe final de gestion y demas documentos
necesarios para la liquidacioén del contrato

Durante el periodo objeto de pago se trabaja sobre los procesos y formatos del
aplicativo compromiso. Informe contractual GTH-F-062 v09, se adjunta el pago de la

planilla de aportes con numero 9447888009 correspondiente al mes de febrero mediante
APORTES EN LINEA con evidencias relacionadas en el presente informe y en SECORP Il.

Fecha: 16/03/2023

Se realiz6 cargue de informacién en el drive dispuesto por el supervisor de la
coordinacion académica.

Link supervisor:

https://drive.google.com/drive/folders/1PVnNATdHOoRoWEh9v7As5d0yVWgWXZTtZ?usp=sh
are_link

“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacién.
Aplicacion permanente por ser inherente al proceso formativo

“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

La documentacién presentada en el informe se realiz6 teniendo en cuenta los
lineamientos del sistema de gestidon de calidad y el sistema de seguridad y salud enel
trabajo.

Evidencia: Constancia certificado Induccion SST. de la plataforma Si Contratista.
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“K” Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO™.

Norma "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”
Codigo 240201056 version 1

NIVEL AVANZADO
Aprobada en noviembre 21 de 2022
hasta el 21 de noviembre de 2025

Evidencia: Registro fotografico legible del certificado de la norma de competencia

vigente.
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“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion,
segun la planeacién pedagogica de los programas de formacién asignados
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

“N” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual
Se solicito captura del correo institucional donde se evidencie la foto del perfil y la
plantilla oficial con los colores institucionales adecuados y fijados por la entidad.
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